共青团安康学院委员会

安 康 学 院 学 生 会

团学联发（2010）7号

关于评选安康学院2009——2010学年度优秀系分会的通知

各系（院）团总支、学生分会： 

在过去的一年中，我院各系学生分会在各院系党总支的领导和团总支的指导下，贯彻学院教育方法,结合学校实际情况,紧紧围绕学校的中心工作，以学校发展、服务同学、促进学生全面发展为工作宗旨，团结协作，紧密配合，较好地完成了全年工作目标和任务，涌现出了一批先进集体。为进一步发挥各系分会的“自我教育、自我管理、自我服务”的作用，加强各系分会的发展和建设，总结各系分会2009—2010学年度的工作，经学院团委和院学生会研究决定，在全校范围内开展2009—2010学年度 “优秀系分会”评比工作。现将具体事宜通知如下：
一.评选标准
（一）成绩显著：
    1.组织建设工作突出，学生会干部队伍建设好，内部管理科学、规范；
    2.结合大学生特点，积极开展高品位、高层次的校园科技文化活动，在校内外产生了广泛的影响，同时与本系各个班级联系紧密，能充分调动同学的积极性，丰富同学的校园生活；

    3.工作成效显著，不喊空口号，能切实为同学分忧解难；

    4.不拘泥与制度约束具体问题具体分析，工作形式创新；

    5.与院学生会联系紧密，积极参加学校举行的活动，按时完成各项工作，同时按时参加会议，考勤状况良好，取得了较好的效果。

（二）团结奋进：

    1.集体主义观念强，凡事以大局为重，不掺杂个人情感；

    2.善于合作，善于处理系内各成员之间的关系，并搞好与其他分会之间的关系，不因个人矛盾影响系内工作；
    3. 学生会干部团结协作，工作作风踏实，学习成绩优秀，在同学中威信高，起到了模范带头作用。

 （三）道德风尚：

    1.在各系工作中，态度严谨认真，细致入微，对待同学热情大方，有素质；

2.爱岗敬业，严格遵守学校的各项制度，坚持准则，客观公正.
二.评选程序
    1.各系学生分会召开全体学生干部会议，总结本学期/年度工作，向校学生会填写参选申请并附申报材料。 

2.实行工作量化考评、学生分会申报报告考评及学生分会负责人现场答辩相结合的办法，其中量化分数占总体比重的45%，申报报告考评及学生分会负责人现场答辩占总体比重的55%。量化考评由院学生会提出考核量化内容，根据日常工作记录核分，由院学生会办公室汇总并交主席团讨论审定。申报报告及现场答辩由评选委员会成员根据申报单位的现场表现核定。 

（1）申报材料（45分） 

须包括评选一学期/一年内学生分会建设和活动情况，特别是围绕学风和校风建设、促进和谐校园的特色活动. 

①申报材料含纸质版和电子版各一份，纸质材料于指定日期前报送校学生会相关负责人； 

②申报报告分为工作思路、工作重点与难点、工作特色与创新、工作成效与经验、工作不足与改进，其中要求本院系开展的活动充分结合专业学习，有特色、有影响力，宣传到位。 

③申报报告阐述时间控制在10分钟之内； 

④各系学生分会的申报材料，整体美观大方，主题突出，并用DV、PPT等新颖形式展示可适当加分。 

（2）现场答辩（15分） 

现场答辩必须由学生会主席参加答辩。 

①（7分）举止和表现得体，语言表达言简意赅，思维灵活，口齿清晰； 

②（8分）内容完整，条理清晰，语言简练，表达到位。
3.每学年共评选“优秀学生分会”三个并给予表彰奖励。
本次评选将坚持公平公正的原则，选出优秀分会给予表彰和鼓励。同时也加强各系之间的交流与合作，促进公平竞争，使得各系分会的工作更加完善，发展更加和谐！
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