安康学院辅导员工作考核院系考核表
            2009－2010学年
	姓  名
	
	系别
	
	所带的班级数及人数
	
	得

分
	小

计

	
	
	
	
	
	
	
	

	德

(20分)
	⑴政治素质 (4分)
	政治立场坚定，能自觉认真学习党的重要理论，有敏锐的政治触觉和辨别力，党性原则强；突发事件到现场迅速，处置得当、及时；积极参与院系党务工作和学生党员培养发展工作。（4分）
	
	

	
	⑵道德品质 (3分)
	热爱学生工作，作风正派，遵纪守法，有强烈的事业心和责任感。

（3分）
	
	

	
	⑶工作态度 (6分)
	1 以身作则,为人师表,言传身教,乐于奉献。（2分）
	
	

	
	
	2 大局观念强，接受工作任务积极，并能积极完成，效果较好

（2分）
	
	

	
	
	③服务意识强，能主动为学生思想、学习、生活、心理、情感提供指导和帮助。（2分）
	
	

	
	⑷廉洁自律 (4分)
	不接受请、送，不假公济私，不徇私舞弊，不做有损辅导员形象和威信的一切事。（4分）
	
	

	
	⑸政策理论水平
（3分）
	有较高的政策理论水平，熟悉学生教育管理的有关规定。（3分）
	
	

	能

(20分)
	⑴组织管理能力
(12分)
	①工作思路清晰，目标明确，方法得当。（2分）
	
	

	
	
	②善于选拔、培养、使用学生干部，所任用的学生干部能够以身作则，认真负责，积极工作，无各类违纪现象。（2分）
	
	

	
	
	③能够深入实际，了解情况，能及时发现学生存在的问题并能够及时、果断的解决问题，不推诿，不拖拉。（2分）
	
	

	
	
	④坚持贯彻学校的各项规章制度，能够结合所带年级(班级)实际制定具体的管理办法，并认真执行。（2分）
	
	

	
	
	⑤积极组织学生参加学校、院系开展的各项活动，做到组织有方,调动得当,指挥得力,效果良好。（2分）
	
	

	
	
	⑥善于做学生思想工作，能通过党团组织生活会，班会活动等形式，引导、启发、激励学生，促成朝气蓬勃，团结有力的班集体的形成；能够因材施教，耐心细致地做好个别学生的思想工作。（2分）
	
	

	
	⑵创新能力 (6分)
	工作中具有创新精神，能创造性地开展工作，有特色，能积极提出合理化建议，积极开展工作 （6分）
	
	

	
	⑶科研能力
(2分)
	能够结合工作实际，积极开展科研活动，主持1项科研项目或发表论文1篇以上 （2分）
	
	

	勤

(25分)
	⑴工作纪律
(4分)
	1 按时并全程参加学校组织的理论学习、业务培训、工作例会等。

（2分）
	
	

	
	
	2 模范遵守学校的各项工作制度 （2分）
	
	

	
	⑵工作作风

(21分)
	①有比较完整的工作日志，包括会议、谈话、检查等记录及工作思考等。（2分）
	
	

	
	
	②每学期初有个人工作计划，学期末有个人工作总结。（2分）
	
	

	
	
	③每学年至少深入宿舍40次（每周至少1次）。（每少5次扣1分，每增10次加1分）  （4分）
	
	

	
	
	④每学年至少与学生谈话80人次（每周至少2次）。（每少5次扣1分，每增20次加1分）   （4分）
	
	

	
	
	⑤全学年早操出勤率达60﹪。（每降5﹪扣1分，每升15﹪可加1分，无此项者记2分）  （4分）
	
	

	
	
	⑥军训出勤率达95﹪。（每降5﹪扣1分，100﹪可加1分，无此项者记1分）  （3分）
	
	

	
	
	⑦严格执行学生工作各项管理制度(包括班团例会、请假、宿舍检查、早操检查、学生活动等)  （2分）
	
	

	绩

(35分)
	⑴获奖情况。

(15分)
	①个人获得校级及其以上荣誉 （4分）
	
	

	
	
	②所带学生获得省级以上荣誉（“三好”、“优干”、“优秀毕业生”、“奖学金获得者”除外）  （2分）
	
	

	
	
	3 所带班级获得校级以上荣誉（2分／班，最高不超过6分）

（6分）
	
	

	
	
	4 所带班级学生宿舍获“文明宿舍” （1分／个，最高不超过3 分）

   （3分） 
	
	

	
	⑵日常管理。

(20分)
	①各项评定、评选工作做到公平、公正、公开,学生意见少（2分）
	
	

	
	
	②各类卫生工作：全学年总评名列前3名 （4-8名得4分，9-13名得3分，14-18得2分，19-倒数第4名得1分，后3名均扣3分）   （5分）
	
	

	
	
	③所带毕业生就业率（截止考核时）达80%。（每降5﹪扣1分，每升5﹪可加1分，无此项者记2分）  （4分）
	
	

	
	
	④各类学生资助、助学贷款、勤工助学工作开展情况（2分）
	
	

	
	
	⑤所带学生无严重违纪现象（无记过以上处分） （3分）
	
	

	
	
	⑥所带班级（学生）无安全稳定事故、责任事故发生  （4分）
	
	

	                         合计（总分）：


           实际得分＝表中总分×20﹪＝          分

                                                           院系党总支盖章：

                                                                  年  月  日
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